Oferta dedykowana dla: Powiatowy Urzad Pracy

Chcesz realnie wspierac
aktywnosc i rozwoj swoich
pracownikow?

Postaw na benefity, ktore zmieniajg
codziennos¢ na dobre!

Benefit Systems od ponad 20 lat stucha
zmieniajacych sie potrzeb pracownikéw
i tworzy produkty, ktére na nie odpowiadaja.

Karta MultiSport jest jednym z najbardziej ———
popularnych benefitéw na rynku. ”~

91% jej Uzytkownikéw uwaza, ze jest ona
waznym dodatkiem pozaptacowym, na ktéry
zwraca uwage w ofercie zatrudnienia.

Nasz najnowszy produkt MultiLife jest
odpowiedzig na potrzebe rozwoju osobistego
i zawodowego, a takze wspiera dobrostan
psychiczny.

Potaczenie oferty MultiSport i MultiLife to
rozwigzanie, ktére kompleksowo zaspokoi
potrzeby Twojego Zespotu!

A

Poznaj oferte
dla Twojej firmy!

OMultisport OMultiLife



Otworz pracownikom
droge do wysokiej jakosci
zycia z pomocy jednego
multi-rozwigzania!

Zadbaj o swoj Zespot kompleksowo,
dostarczajac benefity odpowiadajace na
potrzeby z zakresu zdrowia, aktywnosci,
rozwoju, dobrostanu psychicznego i wiele
innych.

Zwieksz efektywno$¢ swoich Pracownikow

w nowoczesny, dajacy realne wsparcie sposéb

z szerokim wachlarzem ustug
MultiSport&MultiLife.

Oferujgc swoim Pracownikom

kompleksowsg oferte
zyskujesz wiecej!

Organizacje, ktére inwestujg w kondycje
psychofizyczng pracownikow:

e 53 czesciej wymieniane jako Swietne
miejsca do pracy,

o odnotowujg nizsze wskazniki rotacji
pracownikéw,

e zbierajg wyzsze oceny innowacyjnosci,

e odnotowuja wzrost dtugoterminowych
wycen swoich akgji.

Zrédto: Ankieta firmy McKinsey
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Troska o zdrowie Fizyczne i psychiczne
pracownikow to poprawa:

e z3angazowania—az o 46%,
e samopoczucia-—o 45%,

e ich efektywnosci w pracy — o 21%.

Zrédto: Ankieta firmy McKinsey

Programy sportowe w zasadniczy sposob
przyczyniajq sie do ograniczenia kosztow
pracodawcy.

1 € zainwestowane w promocje zdrowia
Twoich pracownikéw przyniesie Ci zwrot

w wysokosci 2,5'4,8 €, ktére
zaoszczedzisz, jesli nie beda oni korzystac
z L4.

Zrédto: Raport ,, Ekonomiczne i spoteczne koszty
niedostatecznej aktywnosci fizycznej Polakéw” (2021)

OMultisport
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Program
MultiSport

Zawsze w dobrej
formie!
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Szeroki wybor Dostep do tysiecy Program Lojalnosciowy
aktywnosci sportowych obiektow sportowych  jnagrody dla pracownikéw
i rekreacyjnych w catej Polsce korzystajacych z kart

\t

-Q Dotacz do grona ponad 23 000 Pracodawcow,
’ A\ ktorym pomagamy dbac¢ o kondycje swojej kadry!

\



Jedna karta - multum mozliwosci

MultiSport to dobra forma Twojego pracownika i jego bliskich!

4 N
Poznaj karty podstawowe...

MultiSport Plus MultiSport Classic  MultiSport Light

Mozliwos¢ kilkukrotnego wejscia  Mozliwos¢ skorzystania z jednego  Korzystanie zgodnie z liczbg wejsé

do obiektéw w ciagu dnia obiektu w ciagu dnia zapisanych na karcie, nie czesciej
Dostep do ponad 4700 obiektéw  Dostep do ponad 2700 obiektéw  niz raz dziennie
sportowych sportowych Dostep do ponad 2600 obiektdéw
sportowych
G Yy,

... 1 karty dodatkowe - dla catej rodziny!

karta dla Osoby Towarzyszcej

mozliwos¢ wyboru dowolnego typu karty podstawowej,
dostep do aktywnosci jak przy karcie typu Pracownik

MultiSport Kids

dla os6bdo 15r.z. y
réznorodne zajecia sportowe i rekreacyjne dla dzieci ; . y
oferta ponad 2200 obiektéw / ﬁ

OMutisoort ) MultiSport Kids Aqua
uitiSpor
i l// dla oséb do 15.r.z.
(@) oferta ponad 650 basenéw i aquaparkéw
Pt -~ o

Karta MultiSport Student

OMmuttisport
s 2 40 ’ dla oséb od 15. do 26 r.z.
> oferta ponad 4300 obiektéw sportowych
"'T/ ustugi online

~

< Karta MultiSport Senior

OMuiltisport

SENIOR - dla os6b powyzej 60 r.z.
f o wejécie raz dziennie do 16:00
oferta 3600 obiektow sportowych
w2 A\ 7. portowy

ustugi online




Program MultiSport to znacznie wiecej
niz wstep na basen czy sitownie!

DLA PRACODAWCY

Program MultiSport to nowoczesna i skuteczna forma promowania
aktywnosci sportowej w swojej firmie! Naszym Klientom zapewniamy:
6/ dedykowanego opiekuna Klienta na caty okres wspoétpracy,

6/ catodobowy dostep do platFormy do zarzadzania dostepami i listg uczestnikow,

@ pomoc dla dziatu HR we wdrozeniu, promowaniu i obstudze programu,

@ petne wsparcie marketingowe na kazdym etapie wspoétpracy,

6/ mozliwoé¢ finansowania Programu MultiSport z ZFSS.

DLA PRACOWNIKA to:

6/ DOSTEP DO PONAD 4700 OBIEKTOW i caty czas powiekszamy nasza baze!

6/ MOZLIWOSC WYBORU sposréd 38 aktywnosci sportowych i rekreacyjnych,
w tym treningdéw indywidualnych, gier zespotowych, dyscyplin sezonowych
i réznych form codziennej rekreacji,

DODATKOWE AKTYWNOSCI: kurs jogi, rowery miejskie oraz treningi i sklep Yes2Move,

OPCJA RODZINNEGO KORZYSTANIA Z ROZNORODNEJ OFERTY SPORTOWEJ
w 650 miastach w catej Polsce,

QR

PROGRAM LOJALNOSCIOWY ,Zaprojektuj Forme”: 19 eksperckich kurséw oraz
atrakcyjne nagrody tylko dla uzytkownikéw karty MultiSport, start luty 2023 r.

Q
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Przewodnik

Zrownowazonego
zycia i harmonijnego
rozwoju

/ kilkanascie ustug na jednej intuicyjnej platformie

(¥ odpowiedz na réznorodne potrzeby z zakresu fundamentalnych
obszaréw zycia: ROZWOJ, ODZYWIANIE, PSYCHOLOGIA oraz
ZDROWIE

(& sciezki tematyczne prowadzace do celu krok po kroku
@ dtugofalowe wsparcie ekspertéw w formie materiatow

multimedialnych i indywidualnych konsultacji

Z MultiLife wszechstronnie zaopiekujesz
wszystkie potrzeby Twoich pracownikow.

Przekonaj sie!



Dlaczego powstat .
Program MultiLife?

85% kandydatéw uwaza, ze inicjatywy zwigzane z dbaniem
o samopoczucie i zdrowie psychiczne pracownikéw wptyna
w przysztosci na ich plany dotyczace wyboru miejsca pracy

73% pracownikéw uznaje stres i choroby psychiczne za
najwieksze wyzwania, z jakimi spotykaja sie w miejscu pracy

56% pracownikéw w Polsce chce, aby pracodawcy

wprowadzili lub zwiekszyli dostepnos¢ benefitéw w formule
online

MultiLife to idealny wybor
dla Pracodawcy!

@ wiele réoznych ustug dla Pracownika w statej cenie:
z mozliwoscia finansowania z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych

brak optat wdrozeniowych:
zadnych dodatkowych ani ukrytych kosztéw

Q

oszczednos¢ czasu i minimum formalnosci:
mimo réznorodnosci ustug w ofercie otrzymujesz
jedna fakture w miesigcu

Q

wygodne administrowanie:
intuicyjna i prosta platforma do zarzadzania dostepami
i listg uczestnikéw programu

Q

realne odcigzenie Twojego dziatu HR w realizacji programu:
dedykowany opiekun Klienta i dostep do specjalnej infolinii
przez 7 dni w tygodniu (jedynie z wytgczeniem $wiat)

Q




Gotow/owa, by
wprowadzi¢ swojg firme
w Swiat MultiLife?

Poznaj trzy rozne pakiety ustug, skupionych na jednej
wspolnej platformie, dzieki ktérym dostarczysz sobie
i pracownikom preferowany zasieg oferty:

MultiLife Extra MultiLife Basic  MultiLife Active&Relax
Najszersza oferta — Podstawowe benefity Dostep do 8 ustug z obszaru
kilkanascie ustug z obszaréw na kazdy budzet sportu, kultury i rekreadji,

ktére mozesz finansowac

rozwoju osobistego, zdrowia,
z ZFSS

dobrostanu psychicznego i
mindfulness

Pakiety MultiLife to setki oszczedzonych
ztotych w przeliczeniu na wartosc tych
samych ustug kupowanych osobno!



Porownaj warianty i wybierz

najlepszy dla Twojej firmy

OMuttiLife

Rozwdj

Kursy jezykowe ESKK
Kursy rozwojowe Youniversity

E-booki i audiobooki Legimi
w abonamencie bibliotecznym

Kino

Odzywianie

MultiLife Diet

Konsultacje z dietetykiem
Psychologia

Konsultacje z psychologiem
Aplikacja Mindfulness (Focusly)
Kurs Mindfulness

Kurs oddychania

GO ON aplikacja muzyczna

Zdrowie

Badania profilaktyczne
w placéwkach Diagnostyka

Kurs jogi online

Konsultacje telemedyczne
(Telemedi)

Konsultacje z trenerem
NextBike

Yes2Move - ¢wiczenia online

MultiLife
Extra

MultiLife
Basic

MultiLife
Active&Relax
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©
©

@

(¥) 1do 4 razy w miesiacu

(¥) razw miesigcu

OHONONS)

©) 2 razy w roku
co é miesigcy

9
©

(¥) 1do 4 razy w miesiacu

@

(©) 1jezykz 3 narok*
©
©

GHONS,

@

@

1darmowy bilet
raz na 2 miesigce

©®

@

@ 1do 4 razy w miesiacu

©
@

*j. niemiecki, angielski, hiszparnski, wtoski, francuski, norweski, chifski
**j. niemiecki, angielski, hiszpanski



Kto powiedziat, Zze nie mozna
miec wszystkiego, czyli...

...Co zyskujesz Ty i Twoj Zespot
wybierajgc pakiet MultiSport&Multilife?

MultiSport&MultiLife to duet idealny. Wybierajgc go stawiasz na wszechstronny, wielowymiarowy

rozwéj swojego Zespotu! A dodatkowo...

Tylko teraz, wybierajac pakiet
MultiSport&MultilLife,

dostajesz tez da rmowy
bilet do kina!

Kazdy Uzytkownik, ktéry wybierze
pakiet MultiSport&MultLife, otrzyma
kod na eMultiBilet Premium 2D do
wykorzystania w najwiekszych kinach
na terenie catej Polski, tj. sie¢ Helios,
MultiKino, kina lokalne i studyjne
(dostepny do pobrania od drugiego
miesigca posiadania produktow).

Kultura i rozrywka rozwijaja i inspiruja,
a Ty zyskujesz kreatywny,
zadowolony Zespot!

Zadbaj o swoich pracownikéw kompleksowo!
Wybierz pakiet benefitow MultiSport&MultiLife



Cennik Programu MultiSport

Liczba zgtoszonych pracownikdéw: 21 - 40

Ceny prezentowane w odniesieniu do jednego miesigca

Model finansowania MultiSport Plus MultiSport MultiSport Light | MultiSport Light
Programéw sportowych Classic 6 10

Pracodawca jako 178,00 PLN 160,00 PLN 82,00 PLN 102,00 PLN
pogrednik Pracownik: 178,00 PLN Pracownik: 160,00 PLN Pracownik: 82,00 PLN Pracownik: 102,00 PLN
Pracodawca: 0,00 PLN Pracodawca: 0,00 PLN Pracodawca: 0,00 PLN Pracodawca: 0,00 PLN

(Pracodawca 0 zt)

Kwoty brutto za konkretny program sportowy z powyzej opisanej oferty cenowej zawierajg podatek VAT 8%.

Karty dodatkowe
MultiSport Plus MultiSport MultiSport MultiSport
Classic Light 6 Light 10

Osoba 199,00 PLN 179,00 PLN 114,00 PLN 144,00 PLN
Towarzyszaca
Kids 99,00 PLN
Kids Aqua 49,00 PLN
Student 139,00 PLN
Senior 99,00 PLN

Kwoty brutto za konkretny program sportowy z powyzej opisanej oferty cenowej zawierajg podatek VAT 8%.



Cennik Programu MultilLife

MultiLife
MultiLife Extra 49,90 PLN
Pracownik 100%
MultiLife Basic 29,90 PLN
Pracownik 100%
MultiLife Active & Relax 29,90 PLN

Pracownik 100%

Kwoty brutto za ustugi z powyzej opisanej oferty cenowej zwierajg podatek VAT 23%

Powyzsze ceny dotycza Pracownika i Osoby Towarzyszacej.



OMultiLife OMultisport

Obudz w Twoim Zespole
sportowego ducha i che¢ rozwoju!

Skontaktuj sie z nami i wybierz swoj pakiet MultiSport&MultiLife juz dzis!

Magdalena Matecka-Kruszewska
Starszy Specjalista ds. Sprzedazy B2B

m.malecka@benefitsystems.pl

Tel. 222424654
Kom. +48 538557471

Wszelkie dane statystyczne zawarte w materiatach zaczerpniete zostaty z Raportu Benefit Systems , Wptyw
benefitéw na zdrowie psychofizyczne i zaangazowanie pracownikéw” opartego na badaniu Minds&Roses oraz z
Raportu Benefit Systems ,,Zmeczeni, obojetni, niezaangazowani. Postpandemiczne potrzeby pracownikéw” 2022.

Powyzsza oferta ma charakter informacyjny, nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu
art. 6681 Kodeksu Cywilnego i jest wazna przez 30 dni.

13.07.2023, Warszawa
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